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Alla sezione di pubblicita legale — Albo on-line
dell’istituzione scolastica “G.Grassa”

Oggetto: Decreto esito procedura per il reclutamento di personale da impiegare in attivita
specialistiche “Progettista - Avviso selezione prot. n. 2752/4.5 del 29/04/2023” Avviso Pubblico
“Next Generation Classrooms — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di
apprendimento” - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P16870
Titolo Progetto: S.T.U.D.IL Scuola e Tecnologia per Una Didattica Innovativa
CUP : C94D22003280006

La DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”,

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
particolare, I’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1- Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2 Scuola
4.0 Azione 1 Next Generation Class;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022 con il quale & stato
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 117.624,60 per la realizzazione degli
Interventi;



VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 107624 del 21/12/2022, con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento Pnrr 3.2 Scuola 4.0
Azione 1 Next Generation Classrooms;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istitutoy);

VISTO il progetto il progetto S.T.U.D.L. Scuola e Tecnologia per Una Didattica Inclusiva presentato
in data 27/02/2023 attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 17/03/2023 ¢ stato rilasciato in piattaforma I’accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio, prot. n. 2313 del 28/03/2023;
VISTO il Decreto per 1’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi incarichi

individuali per la costituzione del GRUPPO DI PROGETTAZIONE (Gruppo di Lavoro),
per I'individuazione del COLLAUDATORE e delle figure si supporto organizzativo e
operativo con prot. n. 3645 del 24/05/2023;

VISTO I’avviso interno per la selezione delle figure di supporto tecnico - organizzativo e operativo
prot. n. 3677 del 25/05/2023;

VISTO I’art. 7 commi 6 ¢ seguenti del D.1gs. 30 marzo 2001 n. 165 ¢ ss.mm.ii.;
VISTO il Regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di
Istituto;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, prevista per le ore 12.00 del giorno 03/06/2023,
non ¢ pervenuta alcuna candidatura per lo svolgimento dell’incarico indicato nell’avviso;

tutto ci0 visto ¢ rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto
DECRETA

Che la procedura di selezione per il reclutamento di personale da impiegare in attivita di supporto tecnico -
organizzativo e operativo

E ANDATA DESERTA.

Eventuali reclami possono essere presentati entro 5 giorni lavorativi dalla data della presente pubblicazione.
Il presente decreto sara pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica elle sezioni albo online e
amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata.
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