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Ai Docenti dei diversi ordini dell’I.C. Grassa 

Sito della Scuola 

Albo on line 

OGGETTO: AVVISO RECLUTAMENTO CORSISTI DOCENTI INTERNI PER I PERCORSI 

FORMATIVI DEL PROGETTO “Noi cittadini del domani”relativo alla linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, “Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche”   

– Linea di Intervento B 

 

M4C1I3.1-2023-1143-P-30579 
CUP: C94D23002150006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 161 del 16/06/2022, con cui è stato adottato il “Piano 

Scuola 4.0” presentato dal Ministero dell’Istruzione; 

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4  “Istruzione e 

ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

VISTO il DM 65/2023; 

VISTA la nota del MIM 4588 del 24/10/2023; 

VISTE le Istruzioni Operative (prot. MIM 132935 del 15/11/2023) relative alle “Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTO l’atto di adesione e di inserimento nel PTOF del progetto relativo alla linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, con delibera del Collegio n°5 

dell’11/01/2024; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 22009 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot.1202 del 22/02/2024 del progetto autorizzato; 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024; 

VISTO il Decreto di assunzione incarico RUP con prot. n°1321 del 26/02/2024; 

VISTO il Decreto per l’avvio del procedimento relativo al Progetto “Competenze STEM e multi 

linguistiche” con prot. n° 1385/U del 27/02/2024; 

VISTO l’Avviso interno/esterno di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto il 

ruolo di esperto e tutor interno/esterno/collaborazioni plurime relativo al Progetto “Competenze STEM e 

multi linguistiche” -PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
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RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche con prot. n°1429 del 29/02/2024; 

CONSIDERATO che il Progetto presentato prevede la realizzazione di attività laboratoriali nelle 

discipline STEM e linguistiche; 

CONSIDERATO che si rende necessario reperire i docenti, in qualità di corsisti, per lo svolgimento dei 

percorsi di formazione linguistica e di metodologia CLIL nell’ambito della Linea di Intervento B del Piano 

autorizzato 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per l’individuazione di docenti interni da impegnare quali 

corsisti, nelle attività di formazione previste nel PERCORSO DI CERTIFICAZIONE 

LINGUISTICA, così articolato: 

TITOLO DEL 

PERCORSO 

DESTINATARI N. ORE PERIODO 

 

ESPERTO 

Percorso formativo 

di lingua inglese 

propedeutico 

certificazione 

finale livello B1 

 

Docenti dell’I.C. 

(15 max) 35 Aprile-Giugno NEIL 

WINROW 

 

Tutti i corsi si svolgeranno in orario extracurriculare secondo il seguente calendario di massima. 

 

DATA ORARIO N. ORE 

16 APRILE 15 -18 3 

23 APRILE 15-18 3 

30 APRILE 15-18 3 

7 MAGGIO 15 -18 3 

14 MAGGIO 15 -18 3 

21 MAGGIO 15 -18 3 

30 MAGGIO 15 -18 3 

4 GIUGNO 15 -18 3 

6 GIUGNO 15 -18 3 

11 GIUGNO 9-12 3 

13 GIUGNO 9-12 3 

18 GIUGNO 9-12 2 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura (Allegato 1) debitamente firmata entro le ore 

12.00 del 09 aprile 2024 da consegnare a mezzo Pec all'indirizzo tpic843007@pec.istruzione.it, a mezzo 

PEO all'indirizzo tpic84007@istruzione.it o brevi manu all’Ufficio di Protocollo di questo Istituto 

Scolastico. 

Il percorso è destinato a max.15 docenti. In ogni caso il numero minimo di docenti che devono concludere 

il percorso di formazione deve essere almeno pari a 5. 

In caso di esubero di richieste, verranno prese in considerazione le domande in base all’ordine cronologico 

del  protocollo di arrivo.  

 

F.to Digitalmente da  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

D.ssa Mariella Misuraca  
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