
 
 
 
 
 
 
 
Circ. n. 255/Ist. 

A tutto il personale 

Docente e ATA 

Al DSGA 

 ALL’ALBO 

 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO 

SULLE  NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 
 

Oggetto:  Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero per le giornate 
del 6 e 7 maggio 2026. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 

2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 
  

Con la presente si comunica che, per le giornate del 6 e 7 maggio 2026, sono previste le seguenti 

azioni di sciopero per il Comparto Istruzione e Ricerca proclamato da:  

 sciopero per le intere giornate del 6 e 7 maggio 2026 proclamato da COBAS SCUOLA 

SARDEGNA, con adesione del FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e 

Sindacato sociale di base, COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA, per tutto il personale e 

per le scuole di ogni ordine e grado: contro i quiz Invalsi, il dimensionamento scolastico,  la 

scuola della digitalizzazione selvaggia e lo sperpero dei denari del PNRR, gli ultimi CCNL 

scuola e i tagli dei prossimi organici di docenti ed ata, il vincolo triennale di permanenza in 

una sede scolastica, la mercificazione dei tuitoli, la riforma degli istituti tecnici di tutti gli 

indirizzi, i PCTO e le attività di stage, le attività di tutoraggio, contro tutte le guerre le 

servitù militari e le spese militari in continuo aumento, contro la Legge 80 del 9 giugno 

2025 (ex DDL n. 1660) e i decreti successivi che minano la libertà di espressione con una 

stretta repressiva che incide gravemente sul diritto di manifestare, contro le prove INVALSI, 

contro il Fondo Espero e il silenzio assenso, contro l'autonomia differenziata; PER la 

modifica della Legge Fornero e della legge Dini, l'abolizione del decreto legislativo 62/2024 

che demanda all'INPS la definizione della condizione di disabilità e l'attuazione del progetto 

vita; la riconversione delle fabbriche di armi e la fine del loro commercio, una vera 

transizione ecologica, per l'educazione sentimentale e affettiva nelle realtà scolastiche, per il 

recupero del 30% del potere d'acquisto perso negli anni da docenti ed ata, per il ripristino del 

doppio canale, per il ruolo unico docente, dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di 

secondo grado, per l'introduzione dei buoni pasto per tutto il personale scolastico; 

 sciopero per l’intera giornata del 7 maggio 2026 proclamato da CUB SUR, SGB e FLC 

CGIL del “personale Dirigente, docente ed ATA degli Istituti tecnici di tutti gli indirizzi”: 

Riordino dei quadri orari degli istituti tecnici introdotto dal D.L. 144/2022 e D.M. 29/2026. 

ISTITUTO COMPRENSIVO  
“GIUSEPPE GRASSA – GIOVAN BATTISTA QUINCI”  
Via  L. VACCARA n. 25 - 91026  MAZARA DEL VALLO  (TP) 

Tel.   0923908438 (Sede Centrale via Vaccara) - 0923941086 (Sede via Gualtiero)      

          0923652578 (Sede Via G. Belli) 

Cod. TPIC843007- Cod.fiscale 91036660818 

e-mail:  tpic843007@istruzione.it – PEC:  tpic843007@pec.istruzione.it 

SITO WEB:  https://www.scuolagrassa.edu.it/ 

I.C. G. GRASSA - G.B. QUINCI G. GRASSA - G.B. QUINCI
C.F. 91036660818 C.M. TPIC843007
A444F95 - AMMINISTRAZIONE

Prot. 0004592/U del 29/04/2026



Richiesta di rinvio dell'applicazione della riforma avente ad oggetto il riordino degli Istituti 

tecnici che penalizza numerosi insegnamenti con ricadute sulla qualità della didattica, sul 

lavoro della dirigenza e della docenza e più in generale sulla riduzione dei posti di lavoro. 

Rinnovo CCNL 2025-2027 inadeguato rispetto all'attuale andamento inflattivo; 

 per la sola scuola primaria, “sciopero breve delle attività funzionali all’insegnamento 

relative alle prove INVALSI, comprese le attività di correzione dei test nelle date e per la 

durata così come predeterminata in fase di programmazione dai piani delle attività di ogni 

singola istituzione scolastica, definita anche in base alle date nazionali stabilite 

dall’INVALSI a partire dal 6 maggio 2026”, proclamato da CUB SUR e SGB: contro la 

somministrazione delle prove INVALSI, contro il CCNL 2022-2024 ritenuto inadeguato 

all'inflazione in corso, contro le guerre, contro il genocidio in Palestina, contro l'aumento 

delle spese militari,  contro i finanziamenti alle scuole private il quale si articolerà come 

segue: 

 “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI per le 

attività di somministrazione e per tutte le attività connesse alla gestione dei test 

INVALSI per il giorno 6 maggio 2026; 

 sciopero delle attività funzionali connesse alle sole attività di correzione e 

tabulazione delle prove, per il periodo della correzione dei test, a partire dal 6 

maggio 2026 e per tutta la durata delle attività di correzione e tabulazione delle 

prove, come calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica”. 

 

 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale dalla O.S. che proclama lo sciopero è  il 

seguente: 

      O.S.: COBAS SCUOLA SARDEGNA               - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6      0 , 1 2 %  

      O.S.: COBAS SCUOLA                 - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6      0 , 8 9 %  

      O.S.: USB PI E SCUOLA                                      - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6      0 , 8 8 %  

      O.S.: FISI-Federazione Italiana Sindacati  

   Intercategoriali          - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6      0 , 0 4 %  

      O.S.: Sindacato Sociale di base          - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6         / /  

 

      O.S.: CUB Scuola Università e Ricerca      - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6      0 , 2 9 %  

 

      O.S.: FLC CGIL                   - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6      2 3 , 8 3 %  

 

    O.S.: SGB          - A. S.    2 0 2 5 / 2 0 2 6     0 , 0 2 %

    

 

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti. 

A) ISTRUZIONE SCOLASTICA 

a1) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità; 

a2) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia 

possibile una adeguata sostituzione del servizio; 

C) ATTIVITÀ RELATIVE ALLA PRODUZIONE E ALLA DISTRIBUZIONE DI ENERGIA 



E BENI DI PRIMA NECESSITÀ NONCHÉ GESTIONE E MANUTENZIONE DEI 

RELATIVI IMPIANTI; SICUREZZA E SALVAGUARDIA DEGLI EDIFICI, DELLE 

STRUTTURE E DEGLI IMPIANTI CONNESSI CON IL SERVIZIO SCOLASTICO 

c1) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento 

comporti danni alle persone o alle apparecchiature stesse; 

D) EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITÀ CON FUNZIONE DI 

SOSTENTAMENTO 

d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni 

scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. 
 

Si informa che si prevede l’erogazione dei seguenti servizi: 

 attività didattica in tutti i plessi e in tutte le sezioni /classi della scuola dell’ Infanzia, 

Primaria e  Secondaria di Primo Grado. 

 ricevimento al pubblico nel plesso di Via Luigi Vaccara n. 25. 

 

Si allegano alla presente : 

 Avviso di sciopero; 

 Scheda Informativa. 

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

D.SSA MARIELLA MISURACA 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

dell'art. 3, comma 2 del D.Lgs n 39 del 12/02/1993 

 
 


